     BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

TRƯỜNG ĐẠI HỌC NHA TRANG
PHIẾU CHẤM ĐIỂM HOẠT ĐỘNG GIẢNG DẠY CỦA GIẢNG VIÊN
Năm học: 2020 – 2021
   Họ và tên:………………………………, Học vị:………….….., Chức danh:…………….….………………..
   Bộ môn: …………………………….............................. , Khoa/Viện/TT: ……………..…….………………..
	Thang điểm
	Diễn giải

	0
	  Hoàn toàn không đáp ứng

	1
	  Đáp ứng ở mức thấp

	2
	  Đáp ứng ở mức trung bình

	3
	  Đáp ứng ở mức khá

	4
	  Hoàn toàn đáp ứng


A. ĐÁNH GIÁ THEO CÁC TIÊU CHÍ
	Tiêu chí
	Chuẩn mực hoạt động giảng dạy
	GV tự chấm điểm
	BM chấm điểm

	I. Hoạt động chuẩn bị lên lớp (tối  đa 20 điểm)

	1
	Thưc hiện cập nhật và công bố đề cương chi tiết học phần, bài giảng, học liệu trên hệ thống NTU E-learning, thư viện số.
	
	

	2
	Có đổi mới phương pháp giảng dạy, hình thức đánh giá đáp ứng chuẩn đầu ra của học phần.

Liệt kê:
	
	

	3
	Xây dựng, cập nhật ngân hàng câu hỏi, bài tập phục vụ kiểm tra và thi kết thúc học phần.

Liệt kê:
	
	

	4
	Chuẩn bị đầy đủ học liệu (giáo trình, tài liệu tham khảo, video bài giảng, …) phục vụ giảng dạy và cung cấp cho người học.

Liệt kê:
	
	

	5
	Thực hiện đúng, hiệu quả các hướng dẫn, thông báo, kế hoạch đào tạo, đánh giá học phần của năm học.
	
	

	II. Hoạt động lên lớp (tối đa 48 điểm)

	6
	Tư vấn, hướng dẫn người học phương pháp học tập phù hợp để đáp ứng chuẩn đầu ra của học phần.
	
	

	7
	Tổ chức các hoạt động dạy - học chú trọng phát triển tính chuyên nghiệp, khả năng sáng tạo và ý thức trách nhiệm trong môi trường giáo dục hội nhập, gắn kết thực tiễn với nghề nghiệp và cộng động.
	
	

	8
	Trình bày bài giảng chính xác, chặt chẽ, thuyết phục và có liên hệ với thực tế, với các môn học có liên quan.
	
	

	9
	Sử dụng phương pháp giảng dạy, phương pháp đánh giá phù hợp với mục tiêu và chuẩn đầu ra của học phần.
	
	

	10
	Giảng dạy dễ hiểu, khơi dậy sự hứng thú và khuyến khích người học làm việc, học tập; tạo điều kiện cho người học chủ động lĩnh hội kiến thức.
	
	

	11
	Tạo điều kiện để người học chủ động đưa ra câu hỏi và tranh luận, khuyến khích lối tư duy độc lập, phản biện, sáng tạo của người học.
	
	

	12
	Thiết kế và tổ chức các hoạt động nhằm giúp người học phát triển các kỹ năng nghề nghiệp và kỹ năng mềm.
	
	

	13
	Giới thiệu các kết quả nghiên cứu khoa học và các thành tựu mới liên quan đến học phần.
Liệt kê:
	
	

	14
	Quan tâm định hướng nghề nghiệp và giáo dục người học về đạo đức, lý tưởng, nề nếp sinh hoạt và học tập.
	
	

	15
	Thực hiện đánh giá quá trình theo kế hoạch và đúng quy định; đảm bảo tính công khai, minh bạch, tính giá trị và độ tin cậy trong hoạt động đánh giá.
	
	

	16
	Có các giải pháp hiệu quả để thu hút, quản lý người học trên lớp.

Liệt kê:
	
	

	17
	Thu nhận thông tin phản hồi từ người học để bổ sung, hoàn thiện phương pháp, nội dung giảng dạy nhằm đáp ứng tốt chuẩn đầu ra của học phần. 
	
	

	III. Hoạt động hỗ trợ người học, hoạt động nghề nghiệp (tối đa 20 điểm)

	18
	Thiết kế và tổ chức các hoạt động học tập, nghiên cứu ngoài giờ lên lớp cho người học.

Liệt kê:
	
	

	19
	Hỗ trợ người học ngoài giờ lên lớp tại văn phòng BM/khoa, viện/nơi làm việc hoặc thông qua email, diễn đàn, hệ thống NTU EL,…
Liệt kê:
	
	

	20
	Không ngừng tìm hiểu, nghiên cứu, bổ sung kiến thức thực tế để nâng cao trình độ chuyên môn; tích cực tự bồi dưỡng và tham gia các lớp bồi dưỡng về nghiệp vụ sư phạm và sư phạm số.

Liệt kê:
	
	

	21
	Báo cáo học thuật có chất lượng tại BM/đơn vị về các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ sư phạm.

Liệt kê:
	
	

	22
	Tham gia đầy đủ việc dự giờ, góp ý đồng nghiệp về các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ sư phạm (không chấm nếu BM không tổ chức dự giờ trong năm học).

Liệt kê:
	
	

	IV. Hoạt động đánh giá trực tuyến (tối đa 12 điểm)

	23
	Mức độ ứng dụng hệ thống NTU EL trong kiểm tra và đánh giá trực tuyến 
	
	

	24
	Có xây dựng mới hoặc cập nhật bộ đề thi cho phù hợp với hoạt động đánh giá trực tuyến

Liệt kê:
	
	

	25
	Sử dụng đa dạng các hình thức thi cuối kỳ trực tuyến đảm bảo độ giá trị, tín cậy và đáp ứng tốt chuẩn đầu ra 

Liệt kê:
	
	

	ĐIỂM TỔNG:
	
	


B. KẾT QUẢ SUY TÔN DANH HIỆU GIẢNG VIÊN GIẢNG DẠY TIÊU BIỂU 
	
	Số Giảng viên tham dự
	Số Giảng viên đồng ý suy tôn
	Tỉ lệ %

	BỘ MÔN
	
	
	

	KHOA/VIỆN
	
	
	


TRƯỞNG BỘ MÔN



                              
       GIẢNG VIÊN 
(Nhận xét, ký và ghi họ tên)                                                                      (Ký và ghi họ tên)

 TRƯỞNG KHOA/VIỆN
(Nhận xét, ký và ghi họ tên)
Mẫu: ĐBCL-01
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