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BẢN ĐÁNH GIÁ TỔNG KẾT THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CỦA ĐƠN VỊ
Năm học 20….. - 20…..

SƠ LƯỢC NHỮNG ĐẶC ĐIỂM CHÍNH CỦA ĐƠN VỊ
(Chức năng, nhiệm vụ; số lượng, chất lượng đội ngũ,...) 

A. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 20....-20.....
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ ĐƯỢC GIAO
(Phân tích, đánh giá kết quả thực hiện trên cơ sở so sánh, đối chiếu với chức năng nhiệm vụ được giao và kế hoạch công tác/nghị quyết HNCBVC năm học) 
1. Công tác chuyên môn, nghiệp vụ
	
1.1. Nhiệm vụ theo kế hoạch năm học, nhiệm vụ được giao bổ sung, nhiệm vụ đột xuất:
	
1.2. Nhiệm vụ đã hoàn thành (tiến độ, chất lượng, hiệu quả từng nhiệm vụ, công việc):
	
1.3. Nhiệm vụ chưa hoàn thành, nguyên nhân:
	
1.4. Đánh giá chung (mức độ hoàn thành công việc (% khối lượng công việc thực hiện), tiến độ, chất lượng, hiệu quả):
	
2. Công tác tham mưu, đề xuất; sáng kiến, cải tiến
	
3. Công tác biên soạn giáo trình, bài giảng, tài liệu học tập
	
4. Công tác khoa học công nghệ
	
5. Công tác hợp tác đối ngoại
	
6. Công tác đào tạo, bồi dưỡng VC&NLĐ 
	
7. Công tác quản lý sinh viên
(Các biện pháp quản lý, công tác giáo viên chủ nhiệm, cố vấn học tập,… ; đánh giá kết quả học tập và rèn luyện của sinh viên các ngành do đơn vị quản lý;…)
	
8. Hoạt động phục vụ cộng đồng
	
9. Công tác khác
	
II. VIỆC THỰC HIỆN CHỦ TRƯƠNG, CHÍNH SÁCH CỦA ĐẢNG, PHÁP LUẬT CỦA NHÀ NƯỚC, QUY CHẾ, QUY ĐỊNH CỦA NGÀNH, NHÀ TRƯỜNG
	
III. HOẠT ĐỘNG CỦA TỔ CHỨC ĐẢNG, ĐOÀN THỂ
	
IV. KẾT QUẢ XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG TẬP THỂ, VIÊN CHỨC VÀ NGƯỜI LAO ĐỘNG; KẾT QUẢ THI ĐUA, KHEN THƯỞNG
1. Kết quả xếp loại chất lượng; thi đua
	TT
	Họ và tên
	Mức xếp loại; DHTĐ
	Diễn giải
(Ghi những thông tin chính liên quan đến kết quả xếp loại - bám sát tiêu chuẩn từng mức xếp loại)

	A
	Cá nhân
	
	

	1. 
	Nguyễn Nhất
	HTXSNV;
CSTĐCS;
CSTĐ cấp Bộ
	* Kê khai thành tích theo tiêu chuẩn xếp loại mức HTXSNV, DH CSTĐCS
1. Kết quả thực hiện nhiệm vụ: khối lượng, chất lượng, tiến độ, hiệu quả...
2. Chính trị tư tưởng; đạo đức, lối sống; tác phong, lề lối làm việc; ý thức tổ chức kỷ luật
3. Công trình khoa học, đề án, đề tài, sáng kiến,… (theo quy định tại Phụ lục I)
Lưu ý: Cần kê khai thông tin cụ thể. Ví dụ:
+ Chủ nhiệm đề tài cấp nhà nước/bộ/tỉnh/Trường (mã số ĐT), đang thực hiện đúng tiến độ/nghiệm thu đúng thời hạn, đạt yêu cầu trở lên (thời gian nghiệm thu, kết quả nghiệm thu).
+ Tác giả chính bài báo khoa học: tên BB, tên tạp chí, thời gian xuất bản)
+ Tác giả chính báo cáo khoa học: tên BC, tên Hội nghị, cấp tổ chức HN (QG, Bộ/Tỉnh, Trường, đơn vị), thời gian và địa điểm tổ chức HN
+ Chủ biên/đồng chủ biên giáo trình/tài liệu học tập/sách chuyên khảo/sách tham khảo được nghiệm thu: tên GD/TLTK/…, NXB, năm XB; QĐ ban hành số…./QĐ-ĐHNT ngày…./…./….
...
4. Kết quả thực hiện nhiệm vụ của tập thể thuộc quyền quản lý hoặc lĩnh vực công tác được giao phụ trách (đối với viên chức quản lý)
5. Kết quả xếp loại chất lượng của tập thể thuộc quyền phụ trách, quản lý trực tiếp (đối với viên chức quản lý)
* Kê khai thành tích theo tiêu chuẩn DH CSTĐ cấp Bộ (thành tích trong 3 năm học: năm xét và 2 năm trước, liền kề năm xét)
1. DHTĐ 03 năm học (năm xét và 2 năm liền kề năm xét):
- Năm học …: 
- Năm học …: 
- Năm học …: 
2. Thành tích về sáng kiến, đề tài NCKH: Tên đề tài/SK, tóm tắt nội dung, kết quả đánh giá, cấp đánh giá, năm nghiệm thu, kết quả nghiệm thu, số QĐ công nhận SK, công nhận hiệu quả áp dụng và phạm vi ảnh hưởng của đề tài

	2. 
	Nguyễn Nhì
	HTTNV;
LĐTT
	Kê khai theo tiêu chuẩn xếp loại mức HTTNV, DH LĐTT

	3. 
	Nguyễn Ba
	HTNV
	Kê khai theo tiêu chuẩn

	4. 
	Nguyễn Tư
	KHTNV
	Lý do 

	5. 
	Nguyễn Năm
	Chưa xét
	Lý do

	6. 
	Nguyễn Sáu
	Không xét
	Lý do 

	B
	Tập thể đơn vị
	HTXSNV;
LĐXS;
Cờ thi đua của Bộ GD&ĐT
	* Kê khai thành tích theo tiêu chuẩn xếp loại HTXSNV, DH LĐXS:
1. Khối lượng công việc, nhiệm vụ được giao (% khối lượng công việc, nhiệm vụ hoàn thành; công việc chưa hoàn thành/ công việc chậm tiến độ; công việc không hoàn thành;...)
2. Sáng tạo, vượt khó hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, thực hiện tốt các nghĩa vụ đối với Nhà nước, Nhà trường (Tóm lược thành tích xuất sắc trong việc thực hiện chức năng nhiệm vụ (chất lượng, hiệu quả so với các năm trước); việc đổi mới công tác quản lý, cải cách hành chính; sáng kiến, đề tài nghiên cứu khoa học và việc ứng dụng vào thực tiễn đem lại hiệu quả cao …)
3. Tham gia phong trào thi đua thường xuyên, thiết thực, hiệu quả: (các phong trào thi đua được áp dụng trong thực tiễn công tác)
4. Tham gia vào các hoạt động chung của Nhà trường;
5. Việc thực hiện các báo cáo định kỳ, báo cáo đột xuất theo yêu cầu của cấp trên.
6. Nội bộ đoàn kết, gương mẫu chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nội quy, quy chế của Nhà trường (Nêu việc thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nội quy, quy chế của Nhà trường)
7. Kết quả đạt được:
- Số cá nhân HTNV (tỷ lệ %);
- Số cá nhân HTTNV (tỷ lệ %);
- Số cá nhân HTXSNV (tỷ lệ %);
- Số cá nhân KHTNV (tỷ lệ %);
- Số cá nhân đạt DH LĐTT (tỷ lệ %);
- Số cá nhân đạt DH CSTĐCS (tỷ lệ %).
* Kê khai thành tích tiêu biểu, xuất sắc dẫn đầu khối giảng dạy/hành chính - phục vụ đề nghị Bộ GD&ĐT tặng Cờ thi đua (thành tích, số liệu so sánh cụ thể; minh chứng)


2. Đề nghị khen thưởng
	TT
	Tên tập thể/cá nhân
	Hình thức khen thưởng
(GK, BK, KNC, HCLĐ,…)
	Tóm tắt thành tích đạt được
(Kê khai theo tiêu chuẩn HTKT) 

	A
	Cá nhân
	
	

	1. 
	Nguyễn Nhất
	Bằng khen của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT
	1. Kết quả xếp loại chất lượng của năm xét và năm trước (liền kề năm xét)
- Năm học…:
- Năm học…: 
2. Thành tích đạt được của cá nhân
Thành tích về sáng kiến, đề tài NCKH trong 2 năm học (năm xét và năm liền kề năm xét): Tên đề tài/SK, tóm tắt nội dung, kết quả đánh giá, cấp đánh giá, năm nghiệm thu, kết quả nghiệm thu, số QĐ công nhận SK, công nhận hiệu quả áp dụng và phạm vi ảnh hưởng của đề tài

	2. 
	Nguyễn Nhì
	Giấy khen của Hiệu trưởng
	Nêu thành tích tiêu biểu xuất sắc có tác dụng nêu gương trong toàn đơn vị, Nhà trường hoặc thành tích đặc biệt xuất sắc trong từng lĩnh vực công tác của Nhà trường (nêu cụ thể thành tích ở lĩnh vực nào trong số các lĩnh vực: quản lý/quản trị, đào tạo, nghiên cứu khoa học, hợp tác đối ngoại, xây dựng cơ sở vật chất, phục vụ cộng đồng, phong trào đoàn thể

	3. 
	Nguyễn Ba
	Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp giáo dục”
	

	4. 
	…
	
	

	B
	Tập thể đơn vị
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B. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC NĂM HỌC 20....-20....
	TT
	Nội dung nhiệm vụ/công việc
	Hoạt động[footnoteRef:1] [1:  Ghi rõ các hoạt động chính cần tổ chức để triển khai nhiệm vụ/công việc] 

	Sản phẩm[footnoteRef:2] [2:  Ghi rõ các sản phẩm, chỉ số đánh giá (KPIs) của các hoạt động chính] 

	Chỉ tiêu đo lường [footnoteRef:3] [3:  Ghi rõ số lượng, tỉ lệ… cần đạt được của sản phẩm/KPIs] 

	Thời hạn hoàn thành
	Phân công thực hiện[footnoteRef:4] [4:  Phân công rõ bộ phận đảm nhiệm; VC, NLĐ chủ trì, phối hợp, kiểm tra, giám sát (RACI)] 

	Ghi chú[footnoteRef:5] [5:  Ghi rõ nhiệm vụ thuộc cấp nào giao: Công tác Đảng (Nghị quyết - NQ, Chương trình hành động - CTHĐ), Nhà trường (Nhiệm vụ trọng tâm - NVTT, Chức năng nhiệm vụ của đơn vị - CNNVĐV), Đơn vị - ĐV] 


	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	



C. ĐĂNG KÝ THAM GIA CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA DO NHÀ TRƯỜNG, ĐƠN VỊ PHÁT ĐỘNG
(Phong trào thi đua Bộ GD&ĐT, Nhà trường phát động: “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập”, phong trào thi đua “Dạy tốt, phục vụ tốt”,...; Phong trào thi đua đơn vị phát động:...)
	

					Khánh Hòa, ngày….. tháng ….. năm…...
	    													TRƯỞNG ĐƠN VỊ
														          (Ký tên, ghi rõ họ tên)





